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集团诉讼通知 
经加利福尼亚州高等法院授权 

 

 

您是否于 2018 年

3 月 4 日至 2024

年 2 月 6 日期间在

加州作为 Weee!雇

佣的 W-2 或 1099

的送货司机？ 

  

有一起诉讼案件达成

了总额 490 万美元

的和解。 

 

您可能有权从这项和

解中获得赔偿金。 

  

为了确定您在此项和

解中的选择： 

 

请阅读本通知 

 

并于 2025 年 3 月 

31 日内根据相应要

求做出回复。 

 

 

重要事项： 

• 如果您不采取任何行动，您仍将受到此项和解的约束，您的权利也会受到影响。 

 

• 如果您想了解更多关于这起诉讼和和解的相关信息，请访问

www.WeeeDriversSettlement.com。该网站包含有关案件和和解的更多信息、案件关键文

件以及一份证词表格。如果您的信息没有包含在 Weee!的雇佣记录中，但是您属于原告集

团成员之一，您可以通过提交本证词表格证明您的身份以及您在 Weee!担任司机的就业情

况。 

加利福尼亚州阿拉米达县高等法院 

Song, et al. v. Weee! Logistics, Inc., et al. 

案件编号：23CV029846 
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关于本通知 

我为什么会收到此通知？ 

本通知旨在告知您有关 2018 年 3 月 4 日至 2024 年 2 月 6 日期间，现在或曾经在加

州地区为 Weee!（包括通过 Freedom Steed Logistics 和 RicePo）工作的送货司机

对 Weee! Logistics, Inc.等提起的集团诉讼案件的和解事宜（案件名：Song, et al. 

v. Weee! Logistics, Inc., et al.）您收到本通知是因为您有可能是受影响人群（称为

“集团”）中的一员。本通知将向您概述集团和解协议的条款，解释集团成员享有的

权利，并帮助集团成员就采取何种行动做出知情决定。 

接下来我应该做什么？ 

请阅读本通知以了解这项和解的内容并确定您是否为集团成员。然后，决定您是否愿

意： 
 

您有以下选择： 关于每个选项的更多信息 

参与和解 (1) 如果您收到了本邮寄通知，意味着 Weee!有您作为送货司机的雇佣记

录。您无需采取任何行动就可以参与这项和解并获得赔偿金。 

(2) 如果您通过其他方式收到本集团诉讼通知，那么很有可能是因为 Weee!

目前的雇佣记录中没有您的信息。如果您希望参与和解并获得赔偿金，您需

要提供在集团诉讼期，即 2018 年 3 月 4 日至 2024 年 2 月 6 日期间，作为

Weee!送货司机的工作证明。 

退出和解 您有权选择退出集团。如果您选择退出，您将不会从集团和解中获得任何和

解款项。退出后，您可以就这起集团诉讼中的相同案由对 Weee！提起另外

的诉讼。您不能退出这项案件中根据《加州私人检察总长法案》提起的法律

案由达成的和解。 

反对和解 作为集团成员，您有权对这项和解提出异议并告诉法庭您对这项和解不满的

原因。如需提出异议，您还应提交作为集团成员的身份证明，即您在 2018

年 3 月 4 日至 2024 年 2 月 6 日期间在 Weee！提供送货服务的证明。 
  

请继续阅读，了解这项和解的具体内容以及每种选择对您的意义。 
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有哪些重要的日期？ 

-您提出反对或选择退出的截止日期：2025 年 3 月 31 日 

-如您是 Weee！送货司机但没有收到邮寄通知，您提交作为 Weee!送货司机工作证

明的截止日期：2025 年 3 月 31 日 

-批准集团和解的法庭庭审时间：2025 年 5 月 29 日 

了解这起集团诉讼 

这起集团诉讼是什么情况？ 

2023 年 3 月，原告宋漪"Sunny"以及纪向阳"James"

对 Weee！提起诉讼，指控 Weee！违反了《加利福

尼亚州劳动法》、《州工资令》、和《反不正当竞争

法》，案由基础包括 Weee!没有向送货司机支付应得

的工资、没有给送货司机提供足够的用餐时间、非法

克扣送货司机的部分小费、施加非法的保密义务来阻止送货司机透露他们的工资和工

作条件，以及没有为送货司机提供充分的安全培训和设备。2023 年 8 月，原告宋某

和纪某请求修改起诉书，将潘健也列为原告，并对公司违反《劳动法》的行为提出更

多法律诉求，包括未向司机支付某些工作的报酬，以及将部分司机（使用 1099 表格

的司机）错误归类为独立承包商（自雇）而非公司雇员。 

Weee!否认在此案件中有任何违法行为。 

为什么这起案件达成了和解？ 

双方已就诉讼达成和解协议，并同意通过和解结束本案。 

此项和解是代表提起诉讼的送货司机以及和解集团的所有成员达成的。法院尚未作出

对任何一方有利的判决。 

双方达成和解的原因是：1）避免进一步诉讼的风险和费用；并 2）为集团成员提供

经济补偿。 

我从哪里可以获得更多信息？ 

你可以从这里获取拟议和解协议和其

他重要文件的完整副本：

www.WeeeDriversSettlement.com 
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在这起诉讼中，接下来会发生什么？ 

法院将举行公平庭审（Fairness Hearing）以决定是否批准此项和解。庭审将于以下

时间和地点举行： 

地点: Hayward Hall of Justice, Department 517, 24405 Amador Street, 

Hayward, CA 94544.  

时间：2025 年 5 月 29 日 

法院已指示诉讼双方向您发送此份关于拟议和解的通知。由于集团诉讼和解决定了拟

议集团中所有成员的权利，法院必须在和解生效前给予最终批准。只有在法院批准和

解后，和解款项才可以进行支付。 

您不需要参加庭审，但可以自费参加。您也可以请求法院允许您发言并表达您对和解

的意见。如果法院不批准和解或双方决定终止和解，则和解无效，集团诉讼将继续进

行。庭审日期可能会更改，恕不另行通知集团成员。如需了解更多信息并确认庭审日

期，请访问 www.WeeeDriversSettlement.com。 

关于和解的信息 

此项和解提供了哪些法律救济？ 

Weee!已同意把$4,900,000 的和解总额支付进向和解基金账户。这笔钱将分发给集

团成员并用于支付法院批准的成本和费用，包括代表集团的律师费用（不超过

$1,633,333.33），律师在案件过程中产生的费用（不超过$70,000），以及此项和

解的管理费用（预计不超过$55,000）。部分和解基金（至少$225,000）将支付给加

州劳动力发展局（LWDA），用于和解在诉讼中根据《私人检察总长法案》

（PAGA）提出的索赔。作为和解的一部分，和解集团成员将“放弃”他们的法律诉

求，这意味着他们不能就本诉讼中追诉的、发生在 2018 年 3 月 4 日至 2024 年 2 月

6 日集团诉讼期间的相同案由起诉 Weee!。“放弃”声明的完整条款请见

www.WeeeDriversSettlement.com。 

和解协议还规定，向提起诉讼的三名员工支付总计不超过$85,000 的服务奖励，以补

偿他们为本案所做的工作和努力，以及他们作为集团代表所承担的风险。 
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如果索赔程序结束后还有剩余款项，将按比例分配给集团成员，或捐赠给工人权利诊

所和/或亚美公益促进中心—亚洲法律协会。 

我如何知道自己是否属于集团和解的一员？ 

如果您在 2018 年 3 月 4 日至 2024 年 2 月 6 日期间的任何时间内在加利福尼亚州作

为作为 W-2 或 1099 的送货司机受雇于 Weee!（包括受雇于 Weee!, Freedom 

Steed Logistics, 或 RicePo），那么您属于集团和解的成员。 

如果您不确定自己是否属于和解成员，请拨打 1-888-921-0937 联系和解管理员。 

如果您收到了这份邮寄通知，则说明 Weee!有您作为送货司机的雇佣记录以及您当

前的联系方式。 

如果您没有收到关于此集团诉讼及和和解的单独的邮寄通知，那么很有可能是因为 

Weee!目前的雇佣记录中没有您的信息。如果您要参与到这项和解中或行使您的反对

权利，您需要提交您在 2018 年 3 月 4 日至 2024 年 2 月 6 日期间作为 Weee!加州

送货司机的身份证明。 

如果您曾在相应时间内作为 Weee!雇佣的加州送货司机并且已经收到圣华金县高等

法院在 Paramo, et. al. v. Weee! Logistics, Inc., et. al.（案件编号：STK-CV-UOE-

2023-1129）一案中的和解通知或和解款项，您可以参与到本案中并有权获得两个案

件的和解款项。  

我可以获得的和解款项有多少？ 

您的和解款项金额主要取决于您在相关时间段内作为送货司机的工作周数。在扣除法

院批准的相应金额后，和解基金的剩余部分将依据参与和解的集团成员在集团诉讼期

间作为 Weee!送货司机的工作周数按比例分配给他们。 
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做出您的决定 

如何权衡我的选择？ 

您有以下几种选择：可以参与和解，退出和解，或者反对和解。集团成员无需提交索

赔申请即可参与和解，并自动获得参与资格。但是，未在 Weee！的雇佣记录中确认

身份的送货司机则需要通过提交个人证明或通过其他方式证明他们在相关时间内曾作

为送货司机受雇于 Weee!。 
 

  参与和解 退出和解1 反对和解 

 

如果我……，我能否获得和解

款项？ 
能 否 能 

如果我……，我是否受本诉讼

条款的约束？ 
是 否 是 

如果我……，我是否可以自己

起诉 Weee!？ 
否 是 否 

如果我……，集团的代表律师

是否会代表我？ 
是 否 否 

 

 

 
1 此图表与您在此项和解中集团部分的选项有关。这起集团诉讼还解决了根据《私人检察总长法案》(PAGA) 提出的索

赔。您不能选择退出或反对此部分和解。任何在 2021 年 3 月 10 日至 2024 年 2 月 6 日（“PAGA 期间”）之间受雇于

Weee!的加州 W-2 员工或独立承包商司机，无论是否选择退出和解的集团部分，都会收到 PAGA 款项。但如果选择退

出，收到的款项会低于没有选择退出的情况。 
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选择最适合您的路径: 

 

 
 

接收和解款项 

如果我是集团成员，如何获得和解款项？ 

如果您希望获得和解款项，您需要采取以下两种行动之一，具体取决于您是否在

Weee!的记录中被认定为集团成员。 

您是否对本拟议和解满意？

是

您想获得和解款项吗？

是

参与和解，如需
请提交集团成员

证明

否

退出和解

否

您想自己起诉或不想

受本案非PAGA部分约

束吗？

是

退出和解

否

我对拟议和解有异

议

提交书面反对或出庭

向法院解释您的异议
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  (1) 如果您已收到本邮寄通知，则代表 Weee!已有您的身份信息、当前地址信息、

以及相应集团诉讼期间内作为送货司机的工作信息。您无需采取任何行动即可收到双

方和解协议约定的和解款项。在法院批准分配和解款项后，和解款项将会在适当时候

邮寄给您2。 

   (2) 如果您通过其他方式（包括口头传递、微信或者互联网）收到本通知或有关此

集团诉讼及和解的相关信息，那么很有可能是因为 Weee!目前的雇佣记录中没有您

的信息。因此，如果您想要参与或反对这项和解，您必须向和解管理员提供您的姓

名、联系方式、社会安全号码（SSN）以及足以证明您在集团诉讼责任期间作为

Weee!送货司机的工作证明。 

        证据可以包括工资单、其他与雇佣相关的文件、或者个人雇佣证明，例如本通

知随附证词表格，您也可以在 www.WeeeDriversSettlement.com 下载。您可以通

过在线 www.WeeeDriversSettlement.com 或者邮寄至 Song v. Weee! Logistics 

Inc. & Weee! Inc., c/o CPT Group, Inc., 50 Corporate Park, Irvine, CA 92606 向

和解管理员提交此类表格或文件。请根据您所知的情况，列出您作为 Weee!送货司

机的确切的或大致工作日期。 

在本诉讼中我是否有律师代理？ 

在集团诉讼中，法院会指定集团代表和律师来处理案件并代表所有集团成员的利益。

法院为此次和解指定以下个人和律师： 

您的律师:Sanford Heisler Sharp McKnight, LLP 律师事务所的郑巧晶、安德鲁 梅

尔泽以及许彤。他们是代表您参与此次和解谈判的律师。 

如果您希望由自己的律师代理，可以自费聘请一位律师。 

我需要支付诉讼律师费用吗？ 

律师费和成本将从和解基金中支付。您无需直接向律师支付费用。 

迄今为止，您的律师（集团代理律师）尚未因其工作或为本案支付的费用获得任何报

酬。为了补偿他们为提诉本案所花费的时间和承担的风险，尤其是非胜诉则不获取任

 
2 注意：如果您是通过邮件转发服务收到此通知（即寄往旧地址并自动转发给您），您应当向管理员更新您的邮寄地

址，以确保任何款项能够寄送到您。 
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何报酬的风险，您的律师将向法院请求不超过$1,633,333.33 的律师费以及不超过

$70,000 的实付诉讼费用和开支，并作为本和解最终批准的一部分。 

律师费和开支只有在法院批准后才会判决支付；法院将决定一个公平合理的金额。即

使您认为其他和解条款是公平的，您也有权反对律师费。 

您的律师还将请求法院批准向集团代表宋某、集团代表纪某和集团代表潘某每人支付

不超过$50,000、$25,000 和$10,000 的服务奖励，以奖励他们在本案中付出的时间

和努力，以及他们代表集团进行诉讼所承担的风险。如果法院批准，所有服务奖励都

将从和解基金中支付。 

退出和解 

如果我不想参与和解怎么办？ 

您可以选择退出和解。如果您选择退出，您将不会收到任何和解款项，并且也不能反

对和解。但是，您不会受到该诉讼中（除 PAGA 诉求上的和解之外）发生的任何事

情的约束或影响，并且您可以提起您自己的诉讼。您不能将自己排除在 Weee!在应

诉本案的过程中已经施行的任何的政策性改变， 因为这些政策改变的目的是改善送

货司机在公司的工作体验。 

如何退出和解？ 

如需退出和解，您必须填写本通知附随的退出和解申请表，并在 2025 年 3 月 31 日

之前将其邮寄至和解管理员，地址为： 
 

Song v. Weee! Logistics Inc. & Weee! Inc.,  

c/o CPT Group, Inc.,  

50 Corporate Park,  

Irvine, CA 92606  

1-888-921-0937 

 

或在 www.WeeeDriversSettlement.com 在线提交退出表格 

请务必注明您的姓名、地址、电话号码，并签名。 
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反对和解 

如果我不同意和解怎么办？ 

如果您不同意本和解的任何部分（包括律师费或支付集团代表的奖励金额）但不想退

出，您可以提出异议。您必须说明您认为法院不应批准此项和解的理由，并明确您的

反对意见是仅适用于您、集团的一部分、或整个集团。法院将考虑您的意见。您不需

要，但是可以聘请自己的律师来帮助您。 

要提出反对，您必须致函法院： 

（1） 函件的邮戳不晚于 2025 年 3 月 31 日； 

（2） 写明案件名和编号（Song, et al. v. Weee! Logistics, Inc., et al.，Case No. 

23CV029846）； 

（3） 写明您的姓名、地址、电话号码和电子邮件地址（如有）; 

（4） 写明您反对的理由； 

（5） 写明您或您的律师是否打算出席最终批准和解的庭审以及您律师的姓名；  

（6） 签署您的签名。 

将信件邮寄至： 
 

Song v. Weee! Logistics Inc. & 

Weee! Inc.,  

c/o CPT Group, Inc.,  

50 Corporate Park,  

Irvine, CA 92606  

1-888-921-0937 

Superior Court of California, 

County of Alameda 

Hayward Hall of Justice 

Department 517 

24405 Amador Street 

Hayward, CA 94544 

提交异议不会将您从集团中移除。如果法院批准和解，您将继续作为集团成员并收到

您应得的款项。 
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关键信息 

我如何获取更多信息？ 

本通知是拟议和解的摘要。完整的和解协议及其所有条款可在案件网站上查阅。如需

获得和解协议副本或问题解答，请联系我们： 

• 联系您的律师（信息如下） 

• 访问案件网站 www.WeeeDriversSettlement.com 

• 在线访问法院系统或法院书记员办公室（地址如下） 

 

渠道 联系方式 

案件网站 www.WeeeDriversSettlement.com 

和解管理员 Song v. Weee! Logistics Inc. & Weee! Inc.,  

c/o CPT Group, Inc.,  

50 Corporate Park,  

Irvine, CA 92606  

1-888-921-0937 

您的律师 Sanford Heisler Sharp McKnight, LLP 

weeesettlement@sanfordheisler.com 

300 Hamilton Avenue, 5th Floor  

Palo Alto, CA 94301 

法院（请勿联系） Superior Court of California, County of Alameda 

Hayward Hall of Justice 

Department 517 

24405 Amador Street 

Hayward, CA 94544 
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